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TURKIVE BUYUK MILLET MECLIST BASKANLIGINA

669 sayih QlaZaniistii Hal Kapsaminda Bazi Tedbirler Alnmasi ve Milli Savunma Universitesi
Kurulmasi ile Baz Kanunlarda Degisiklik Yapilmasma Dair Kanun Hikminde Karamame ve baz:

kanunlarda degigiklik yapilmasina iligkin kanun teklifim ve gerekgesi ilisikte sunulmugtur. Geregini arz
ederim. :

Saygilanmla,

Murat BAKAN
Izmir Milletvekili
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GENEL GEREKCE

669 sayili Olaganiistii Hal Kapsamunda Bazn Tedbirler Alinmast ve Milli Savunma Universitesi Kurulmasy
lle Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapimasina Daiv Kanun Hiikminde Kararname ile askeri hastaneler
Saglik Bakanligina devredilmistir.

669 saysh KHK min 106°nct maddesinin (3)"tincti fikrasina gore olugturulan komisyon, devir islemine tabi
tuttuiu personelin talebini sorgulamadan iglem yapmig, personelin yazih miiracaatlanm 657 sayill Devlet
Memurlart Kanununun Memurlarm bir kurumdan digerine nakiller baghkh 74’tncii maddesinin birinci
fikrasindaki “Memurlarin bu Kanuna tabi kururmiar arasimda, karumlarin muvgfakan ile kazamlpug hak
dereceleri iizerinden veya 68 inci maddedeki esaslar cercevesinde derece Yyitkselmesi  suretiyle,
bulunduklar: stmftan veya dgrenim durumlary itibariyle girebilecekleri siniftan, bir kadroya nakilleri
miimkiindiir. Kazaniloug hak derecelerinin altindaki derecelere atanabilmeleri icin ise atanacaklar kadro
derecesi ile kazamlwag hak dereceleri arasindaki farkin 3 dereceden ¢ok olmamasi ve memurlarin istegi
de gartrr” hitkmiine ragmen dikkate almamigtir. KHK kapsammda olusturulan komisyon tarafindan yapilan
¢aligmalarda devir iglemlerine konu edilen personelin gdriislerinin almmamas: neticesinde;

(1) 5aghik Bakanlg: kadrolarna gecirilen memurlarin TSK Hastanelerinde atamali
olduklarikadro/gérev unvanlan ile gegis vaptiklan kadro/gérev unvanlan arasindaki tutarsizliklar sonucunda
27/6/1989 tarih ve 375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararmame ile almakta olduklar ek ddeme oranlannda
personel aleyhine farkhliklarm olusmasma neden olmustur. (Omegin TSK hastanelerinde “laboratuar
teknikeri” olarak atamal olanlar Saglik Bakanhg kadrolarina “saghk teknikeri® olarak atanmistir.)

(2) Atanmig olduklart Saglk Bakanhg kadrolarinda TSK 'da gbrev yaparken cesitli
kriterlerden gegerek aldig1 belgeler, sertifikalar personelin atama ve yer degistirme islemlerinde dikkate
alinmarmsg, Toplum Sagligi Memuru olarak kadro tinvanlar: degistirilmistir.

(3} Anayasamizin 10’uncu maddesivle giivence altina alnmis olan esitlik ilkesine aykm
bir sekilde devir iglemine tabi tutulmustur.

669 KHK min MADDE 107'nin 4 Gincti fikrasindaki "926 saydly Kanuna tabi olup devredilen personel lerfi,
aylik ve diger mali ve sosyal haklar bakimundan 926 saydy Kanuna tabi olmaya devam eder, Tiirk Silahlt
Kuvvetlerine karsi olan mecburi hizmetlerini devredilen kurumlarda tamamlar. Bunlarn terfi islemleri
ilgisine gore Bakan veya Rektsr tarafindan gerceklestivilir. Bunlarin déner sermaye ek ddemeleri,
calisklart birimlerde aym kadro ve unvandaki personelin matraty esas alinarak hesaplanir ve saghk
tazminatlart mahsup edilerek ddenir.” hitkmi geregince "terfi, aylik ve diger mali ve sosyal haklar
bakimindan 926 sayili Kanuna tabi" olmaya devam etse de szellikle astsubaylar {invan-kariyer-uzmanhk
konulani bakimindan magduriyet yasamaktadiriar. Omegin: TSK'da iken amir durumunda olan, bilirkigi
raporlarma imza atan fakiilte mezunu bir maliye astsubayi, Sashk Bakanhgmda uzmanbk kadrosunda
olmayan siadan bir memur kadrosunda ¢ahgmaktadir. Yiikselebilmesi igin uzmanhk smavlarma girmesi
gerckmektedir. Oysa ki; yine Saglik Bakanlig: kadrosuna gegen bir piyade subayl uzmanlk kadrosuna
atanabilmekte ve yiikselme smavina girmesi de gerekmemektedir.

Ongarillen degisiklik ile Olaganiistii hal kapsaminda yiiriirliige konulan Kanun Hiikminde Kararmnameler
geregi Saghk Bakanlifma devredilen TSK personelinin Tiirk Silahl:i Kuvvetleri kadrolarindaki gbrevlerine
geri ddnmesi amaglanmaktadir.




MADDE GEREKCELERI

MADDE 1- Bu madde 11669 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnamenin 107°nci maddesinin (1)’inci fikrasimn
“(1) 106 nct madde uyarinca Komisyonlar tarafindan tespit edilen personelin yagli talepte bulunmast ve
bog kadronun bulunmast halinde dncelikle Tiirk Silahli Kuvvetlerindeki kadrolara atamast yapihr.
Personelin Tiirk Silahli Kuvvetleri, Saglik Bilimleri Universitesi, diger yiiksekgretim kurumiar ile Saglik
Bakanh@: ve bogli kuruluslarina devrine iliskin usul ve esaslar ile devre iliskin difer hususlar:
belirlemeye Bakanlar Kurulu yetkilidir.” $eklinde degistirilmesiyle; Anayasamn Kanun Oniinde Egitlik
baghkll 10°uncu maddesindeki “Esitlik Ilkesine™, 128 ve 129uncu maddelerinde diizenlenen "memur
girvencesi® ile “memur statiisiiniin teminat1” yoniinden hukuka uyarlik saglanmis olacaktir.

MADDE 2- Bu madde ile669 sayili Kanun Hilkmiinde Kararnamenin 107'nci maddesinin (3) iinci
fikrasinm a) bendine “bnceki kadro iimvanlar: ie” ibaresinin eklenmesiyle devir sirasimnda farkh
kadro/tinvane atanma sonucu ortaya ¢tkan hukuksuzluk giderilerek Anayasamin Kanun Oniinde Esitlik
baghkl: 107uncu maddesindeki “Esitlik Ilkesine™, 128 ve 129uncu maddelerinde diizenlenen "memur
glivences!” ile “memur statiistiniin terinat* yoniinden hukuka wyarlik saglanmis olacaktir.

MADDE 3- Yirirlik maddesidir.

MADDE 4- Yiiriitme maddezidir.
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669 SAYILI OLAGANUSTU HAL KAPSAMINDA BAZI TEDBIRLER ALINMASI VE MiLLI
SAVUNMA UNIVERSITEST KURULMASI ILE BAZI KANUNLARDA DECISIKLIK
YAPILMASINA DATR KANUN HUKMUNDE KARARNAMEDE
DEGISIKLIK YAPILMASINA ILISKIN KANUN TEKLIFi

MADDE 1-669 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 107'nci maddesinin (1)"inci fikras asagrdaki sekilde
degigtirilmistir.

“(1) 106 nci madde uyarmnca Komisyonlar tarafindan tespit edilen personelin yagil talepte
bulunmast ve bog kadronun bulunmast halinde éncelikle Tiirk Silahl Kuvvetlerindeki kadrolara
atamasy  yapiir.  Personelin  Tiirk Silahli Kuvvetleri, Saglik Bilimleri Universitesi, diger
yiiksekogretim kurumlars ile Saghk Bakanhih ve bagl kuruluslarng devrine iliskin usul ve
esaslar ile devre iliskin diger hususlar: belirlemeye Bakanlar Kurulu yetkilidir.”

MADDE 2~ 669 sayih Kanun Hilkmiinde Karamamenin 107°nci maddesinin (Byiincii fikrasmm g)
bendindeki “devir somrast” ibaresinden sonra gelmek lzere “Gnceki kadro iinvanlart ile” ibaresi
eklenmigtir,

MADDE 3- Bu kanun yayim tarihinde yiiriirliige girer,

MADDE 4- Bu kanun hitkiimlerini Bakanlar Kurulu yiiriitir.




